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Rapport samfunnsansvar Certex Norge AS 

Denne rapporten gir en redegjørelse for virksomhetens åpenhet og arbeid relatert til å fremme de 
grunnleggende menneskerettighetene og anstendige arbeidsforhold i perioden 1. januar til 31. 

desember 2025. 

Certex Norge er omfattet av Åpenhetsloven. Loven har som hensikt å fremme virksomheters respekt for 
grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold i forbindelse med produksjon av varer og 
levering av tjenester. Certex Norge ønsker å legge til rette for at allmenheten får tilgang til informasjon om 
hvordan eventuelle negative konsekvenser for grunnleggende menneskerettigheter og anstendige 
arbeidsforhold håndteres hos oss. 

Certex Norge AS er en ledende leverandør av ståltau, løfteprodukter, fortøyning og skipsutstyr, basert på 
egenproduksjon og høykvalitets leverandører. I tillegg har vi et bredt servicetilbud som omfatter sakkyndig 
kontroll og reparasjoner innenfor kran og løfteteknikk, teknisk service, NDT og maritim service. Vi tilbyr lokal 
tilstedeværelse og høy servicegrad fra våre avdelinger i Bergen, Stavanger, Oslo, Trondheim, Kristiansund, 
Harstad, Hammerfest og Florø. 

Certex Norge AS er en del av Lifting Solutions Group i Axel Johnson International. Arbeidet med ansvarlig 
forretningsdrift er forankret i selskapets ledelse og i relevante konsernfunksjoner. Rapporten er behandlet og 
godkjent av daglig leder i Certex Norge AS. 

Certex Norge opptrer som en ansvarlig og bærekraftig aktør i samfunnet. Vi har etablert strategi, retningslinjer 
og rutiner for å sikre respekt for grunnleggende menneskerettigheter, anstendige arbeidsforhold og miljømessig 
bærekraft i tråd med OECDs retningslinjer og Åpenhetsloven. Målsetting og retningslinjer er forankret i ledelsen 
og implementert i organisasjonen gjennom våre instrukser og etablerte rutiner. 

Styrende dokumenter og rutiner 

Arbeidet er forankret i Axel Johnson International Code of Ethics, Supplier Code of Conduct, interne prosedyrer 
for leverandørgodkjenning, leverandørevalueringer, risikobasert oppfølging, HMS- og kvalitetssystem, 
varslingsrutiner og avvikshåndtering. Relevante funksjoner innen ledelse, innkjøp, kvalitet, HMS og drift inngår i 
oppfølgingen. 

• Code of Ethics og Supplier Code of Conduct med krav til menneskerettigheter, arbeidsforhold, HMS, miljø og 
antikorrupsjon. 

• Rutiner for godkjenning og evaluering av leverandører og forretningspartnere. 
• Risikobasert vurdering av leverandører basert på geografi, bransje, produkt, virksomhet, innkjøpsvolum og 

tilgjengelig dokumentasjon. 
• Avvikshåndtering og korrigerende tiltak ved identifiserte brudd eller mangelfull etterlevelse. 
• Varslingskanaler for kritikkverdige forhold. 
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Arbeidet er basert på systematisk kartlegging og risikovurdering, samt løpende overvåkning og evaluering av 
virksomhetens, leverandørenes, leverandørkjedens og samarbeidspartneres påvirkning på miljøet, samfunnet og 
menneskerettighetene. Under følger en oppsummering som viser status for våre nøkkelindikatorer i 2025: 

Overordnet vurdering risikokategorier 

 

Undersøkelser og aktsomhetsvurderinger 

 

Redegjørelser for aktsomhetsvurderinger 

Certex Norge jobber kontinuerlig med å kartlegge og analysere identifiserte risikoer relatert til eventuelle 
negative konsekvenser for grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold. Våre analyser 
oppdateres regelmessig, og eventuelle nye forhold som avdekkes blir evaluert fortløpende. Eventuelle endringer 
i risikobildet fanges opp gjennom våre leverandøranalyser. Nye forbindelser kvalifiseres i tråd med våre 
prosedyrer før de eventuelt blir godkjent og introdusert i virksomheten. 

Certex Norge sin overordnede vurdering av risikobildet er presentert under. Med risiko menes her sannsynlighet 
for at det finnes negative forhold som bryter med de grunnleggende menneskerettighetene eller anstendige 
arbeidsforhold. Basert på våre analyser er det i første omgang fokusert på å iverksette aktsomhetsvurderinger 
knyttet til våre leverandører og leverandørkjeder. Første prioritet i dette arbeidet har vært å innhente 
opplysninger fra eventuelle aktører i risikoland, som definert av vårt morselskap Axel Johnson International 
gjennom «Guideline for Supplier Code of Conduct Compliance 4.2». 
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Overordnet risikomatrise 

 
Tabellen viser en overordnet vurdering av egen virksomhet, leverandørkjede og forretningspartnere. 
Oppsummert vurderes våre leverandører og leverandørkjeden å representere høyest risiko for negativ 
påvirkning av menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold. 

Faktiske negative konsekvenser og vesentlig risiko 

Gjennomførte vurderinger har ikke avdekket faktiske negative konsekvenser for grunnleggende 
menneskerettigheter eller anstendige arbeidsforhold i rapporteringsperioden. Det er identifisert to tilfeller med 
vesentlig risiko for negative konsekvenser. Disse er knyttet til leverandører eller leverandørkjeder hvor 
geografiske forhold, virksomhetsspesifikke forhold eller behov for ytterligere dokumentasjon tilsier nærmere 
oppfølging. 

De identifiserte risikoforholdene gjelder primært geografisk risiko og virksomhetsrisiko i leverandørkjeden, 
herunder behov for ytterligere dokumentasjon på arbeidsforhold, HMS-systemer, underleverandøroppfølging og 
etterlevelse av Supplier Code of Conduct. Det er ikke identifisert konkrete brudd, men forholdene prioriteres for 
videre oppfølging etter en risikobasert tilnærming. 

Status for eksterne forhold i leverandørkjeden 

For 2025 er det gjennomført vurderinger av relevante eksterne forhold i leverandørkjeden. Vurderingene 
omfatter blant annet tilstrekkelig lønn, organisasjonsfrihet, HMS, opplæring og kompetanseheving, tiltak mot 
vold, trusler og trakassering, barnearbeid, tvangsarbeid, grunnleggende menneskerettigheter, sårbare grupper 
samt bestikkelser og korrupsjon. 
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Alle vurderte områder er per rapporteringstidspunktet vurdert som tilfredsstillende, uten identifiserte konkrete 
avvik eller faktiske negative konsekvenser. Vurderingene er knyttet til relevante punkter i Axel Johnson 
International Supplier Code of Conduct og følges opp gjennom leverandørevalueringer, krav til signering av 
Supplier Code of Conduct og risikobasert dialog med leverandører. 

Område Status 2025 Oppfølging 

Tilstrekkelig lønn Ok, tilfredsstillende Krav til rettferdig lønn og anstendige 
arbeidsvilkår inngår i SCoC. 

Organisasjonsfrihet Ok, tilfredsstillende Rett til organisering og kollektive 
forhandlinger inngår i SCoC. 

Helse, miljø og sikkerhet Ok, tilfredsstillende Følges opp gjennom 
leverandørevalueringer og relevante 
HMS-krav. 

Opplæring og kompetanseheving Ok, tilfredsstillende Vurderes som del av leverandørenes 
styringssystemer og HMS-praksis. 

Vold, trusler og trakassering Ok, tilfredsstillende Krav til trygt arbeidsmiljø inngår i SCoC. 

Barnearbeid Ok, tilfredsstillende Forbud mot barnearbeid inngår i SCoC. 

Tvangsarbeid Ok, tilfredsstillende Forbud mot tvangsarbeid og utnyttelse 
inngår i SCoC. 

Grunnleggende menneskerettigheter Ok, tilfredsstillende Krav forankret i SCoC og 
leverandøroppfølging. 

Sårbare grupper Ok, tilfredsstillende Vurderes særlig ved leverandører i 
geografiske risikoområder. 

Bestikkelser og korrupsjon Ok, tilfredsstillende Krav til antikorrupsjon og etisk 
forretningspraksis inngår i SCoC. 

 

Gjennomførte og planlagte tiltak 

Certex Norge har iverksatt aktsomhetsvurderinger basert på identifisert risiko for negativ påvirkning av 
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold. Målsetningen er at alle godkjente leverandører og 
forretningspartnere til Certex Norge skal signere vår Supplier Code of Conduct, og at det for alle tilfeller med høy 
risiko skal gjennomføres en aktsomhetsvurdering. 

Område Tiltak gjennomført i 2025 Videre tiltak 

Leverandørkartlegging 48 leverandører/forretningspartnere 
undersøkt basert på risikoprofil og 
betydning. 

Videreføre risikobasert kartlegging og 
oppdatere leverandørdata årlig. 

Code of Conduct 92 % av relevante leverandører har 
signert SCoC. 

Følge opp resterende leverandører med 
mål om full signeringsgrad. 

Risikoleverandører 2 tilfeller med vesentlig risiko identifisert. Innhente ytterligere dokumentasjon og 
gjennomføre nærmere oppfølging. 

Aktsomhetsvurderinger Vurderinger gjennomført basert på 
identifisert risiko. 

Gjennomføre eller oppdatere 
aktsomhetsvurdering for alle 
høyrisikotilfeller. 



 

CERTEX Norge AS 
Røyken Næringspark 
Johan Follestadsvei 6 
3474 Åros 

CONTACT INFO 
  66 79 95 00 
 salg@certex.no 
 www.certex.no 

        

 

Leverandørkjede Fokus på aktører i risikoland og 
leverandører med forhøyet risikoprofil. 

Styrke dokumentasjon fra leverandører 
og, ved behov, underleverandører. 

Avvik Ingen faktiske negative konsekvenser 
identifisert. 

Videreføre prosess for korrigerende tiltak 
dersom avvik avdekkes. 

 

Håndtering av avvik 

Dersom Certex Norge avdekker faktiske eller mulige negative konsekvenser for menneskerettigheter eller 
anstendige arbeidsforhold, skal dette følges opp på en strukturert måte. Selskapet vil som hovedregel søke 
forbedring gjennom dialog og korrigerende tiltak. Alvorlige eller vedvarende brudd kan føre til stans i nye innkjøp 
eller avslutning av leverandørforhold. 

• Dialog med leverandør og krav om korrigerende tiltak. 
• Tidsfrister for forbedring og dokumentasjon på lukking av avvik. 
• Oppfølgingsmøter, revisjon eller tredjepartskontroll ved behov. 
• Midlertidig stans i nye innkjøp eller avslutning av leverandørforhold ved alvorlige eller uløste forhold. 

Informasjonskrav og tilgjengelighet 
Redegjørelsen publiseres på Certex Norge AS sine nettsider og oppdateres årlig innen 30. juni, samt ved 
vesentlige endringer i virksomhetens risikovurderinger. 

Henvendelser etter Åpenhetsloven kan rettes til Certex Norge AS via selskapets ordinære kontaktkanaler. 
Forespørsler behandles i tråd med lovens krav til svarfrist og innhold. 

E-post: salg@certex.no 

Videre oppfølging 

Certex Norge vil videreføre og styrke arbeidet med aktsomhetsvurderinger. Hovedprioritet for kommende 
periode er oppfølging av identifiserte risikoforhold, økt signeringsgrad for Supplier Code of Conduct, forbedret 
dokumentasjon i leverandørkjeden og videreutvikling av risikobasert leverandøroppfølging. 

 

Bergen, 24.06.2026 

 

 

Remi Åsnes 
Administrerende Direktør 
Certex Norge AS 


